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2.1. Wprowadzenie

Wedhug Swiatowej Federacji Terapeutow Zajeciowych terapia zajeciowa jest skupio-
ng na kliencie/osobie profesja (client-centred), zwigzang z promocja zdrowia i dobre-
go samopoczucia. Celem glownym terapii zajeciowej jest umozliwianie ludziom
uczestniczenia w réznych codziennych zajeciach. Aby to osiagna¢, terapeuta zajg-
ciowy pracuje z osobami indywidualnymi i spoleczno$ciami, wzmacniajac ich moz-
liwos$¢ zaangazowania si¢ w zajecia, ktore chcg wykonywagé, potrzebujg wykonaé lub
ktorych sie od nich oczekuje, modyfikujac sposéb wykonania konkretnych zajec
lub dostosowujac srodowisko wykonywania zajecia [WFOT, 2012].
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2.2. Podstawowe idee, pojecia i definicje
uzywane w terapii zajeciowej

Z definicji terapii zajeciowej wylaniajg si¢ gldwne tematy, wokot ktérych bedzie
oscylowat niniejszy rozdziat oraz na ktérych skupia si¢ teoria terapii zajgciowej. Nie
da si¢ zrozumie¢ tej dyscypliny bez zrozumienia kluczowych dla niej poje¢, takich
jak: umozliwianie (enablement), zaangazowanie (engagement), uczestnictwo (parti-
cipation) czy occupational performance (wedtug autorki niniejszego rozdzialu
zadne tlumaczenie tego zwrotu na jezyk polski nie oddaje w pelni jego znaczenia).
Przyblizone zostang rowniez koncepcje rownowagi zajeciowej, sprawiedliwosci,
alienacji i deprywacji zajeciowej oraz teoria przeptywu.

2.2.1. Zajecie jest podstawowg ludzka potrzeba,
zajecia nadajg zyciu sens

Zajecie jest podstawowa ludzka potrzeba [Reilly, 1962; Trombly, 1995]. Powstato
ono jako sposob, przez ktory jednostki nie tylko starajg si¢ o podstawowe rzeczy
niezbedne do zycia (np. jedzenie, bezpieczenstwo i schronienie), lecz jest takze pod-
stawowym sktadnikiem istnienia; poprzez zaje¢cia ludzie rozwijaja si¢ zaréwno fi-
zycznie, jak i intelektualnie. Zajecia stwarzaja okazje i mozliwosci, do ktorych ludzie
daza, uswiadamiajgc sobie znaczenie, cel 1 rozwdj wlasnego ja przez cale zycie
[Wilcock, 1993].

Polatajko [1992], Primeau i wsp. [1990], Meyer [1922/1977], obserwujac osoby
z chorobg psychiczna, zauwazyl, ze ludzie z determinacjg daza do celu, do robienia
czegos, 1 ze ten zapal zostaje wyrazony w rozmaity sposob, odzwierciedlajac si¢ w co-
dziennych czynnosciach, zajeciach. Mozna wrecz powiedzie¢, ze ludzie musza co$
robi¢, a wykonywane zajecia maja bezposredni zwigzek z sensem ich dnia. Breines
[1989] zasugerowat, ze ludzie z determinacjg dgza do rédznicowania swojego zycia
od zycia innych, a uczestniczenie w zajeciach dostarcza sposobu na osiggnigcie tej
réznicy. To, co ludzie robia, nadaje znaczenie zyciu, organizuje zachowania i mierzy
czas, przyczyniajac si¢ do wyrobienia rytmu dnia i osiggnigcia zajeciowej rOwnowagi.

Barris 1 wsp. [1983] zauwazyli, ze wickszos¢ klientdéw rozumie potrzebe terapii
zajgciowej jako terapii przezwycigzajacej zdezorganizowany styl zycia; terapia
wyrabia pewne zwyczaje, rutyneg, przywraca role spoteczne, co z kolei pomaga im
odnalez¢ tozsamo$¢ 1 umozliwia akceptacje ogdtu spoteczenstwa. Fidler i Fidler
[1978] dostrzegli, ze przez zaangazowanie w zaj¢cie z informacja zwrotng zaréwno
ze strony ludzi, jak i srodowiska zwigksza si¢ wiedze¢ na temat wlasnych potencjatow
1 ograniczen, zdobywa poczucie kompetencji i wlasnej wartosci.
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2.2.2. Umozliwianie (enablement)

Jak podaje jedna z definicji terapii zajeciowej — jest ona naukg i sztukg umozliwiania
zaangazowania w codzienne zycie poprzez zajecia; umozliwiania ludziom wyko-
nywania takich zaje¢, ktore wzmocnia poczucie zdrowia i dobrego samopoczucia
oraz umozliwig sprawiedliwos¢ spoteczng w spoleczenstwie wiaczajacym, w ktd-
rym kazdy, zgodnie z wlasnym potencjatem, bedzie mdgl uczestniczy¢ [Townsend,
Polatajko, 2007].

Enablement jest opisywane jako proces, w trakcie ktdrego terapeuta zajeciowy
dostarcza pacjentowi/klientowi mozliwosci i srodkdw do tego, aby wykonywac zajecia,
ktore ten chce wykonywac, ktore musi wykonaé lub ktorych sie od niego oczekuje.
Wykonywanie owych zaje¢ przyczynia si¢ do wzmacniania osoby, zwigksza jej poczu-
cie wlasnej wartosci, przyczynia do budowania tozsamosci, odnajdywania sensu i celu
W zyciu, a w szerszej perspektywie jest przyczynkiem do budowania sprawiedliwosci
spotecznej i spoteczenstwa wlaczajacego. Proces umozliwiania zachodzi w trakcie
procesu terapii skoncentrowanej na osobie — pacjent/klient staje si¢ partnerem procesu
terapii, bierze odpowiedzialno$¢ za terapig, przy wsparciu terapeuty buduje swoje
zyciowe, zajeciowe do§wiadczenia, ktdre majg stac si¢ podstawa zmiany, jaka zajdzie
w obrebie jego zdrowia czy jakosSci zycia po zakonczonej terapii.
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Rycina 2.1. Sktadowe procesu umozliwiania.



